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Vorwort

Immobilienkaufleute sind in allen Geschéftsbereichen der Immobilienwirtschaft tatig. Sie arbeiten
in Wohnungsunternehmen, bei Bautragern, Immobilien- und Projektentwicklern, bei Grundstticks-,
Vermogens- und Wohnungseigentumsgesellschaften, bei Immobilienmaklern oder in Immobilien-
abteilungen von Banken, Bausparkassen, Versicherungen und Industrie- und Handelsunternehmen.

Immobilienkaufleute vermieten und bewirtschaften Immobilien, erwerben, verauBBern und vermit-
teln sie, begriinden und verwalten Wohnungs- und Teileigentum, entwickeln immobilienbezogene
Dienstleistungen, betreuen Neubau, Modernisierung und Sanierung von Immobilien, entwickeln
unternehmens- und kundenbezogene Finanzierungskonzepte, beraten Kunden, analysieren den
Immobilienmarkt und setzen Marketingkonzepte um, organisieren und steuern das technische Ge-
baudemanagement.

Das vorliegende Lehrbuch
Wirtschafts- und Sozialkunde
Immobilienkaufmann/Immobilienkauffrau

entspricht dem am 1. August 2006 in Kraft getretenen Rahmenlehrplan fiir diesen Ausbildungs-
beruf und beinhaltet den gesamten Wissensstoff fiir den Bereich Wirtschafts- und Sozialkunde der
drei Ausbildungsjahre.

Aus dem Inhaltsverzeichnis sind die einzelnen Lernabschnitte zu entnehmen. Zur Verbesserung
der Ubersichtlichkeit und der Veranschaulichung ist die Darstellung durch folgende Merkmale ge-
kennzeichnet:

P Einzelabschnitte, die im Inhaltsverzeichnis nicht durch eine Nummerierung erfasst wurden.

B Unterpunkte zu diesen Abschnitten.

Beispiele aus der betrieblichen Praxis, die durch einen Balken am linken Rand hervorge-
hoben werden, verdeutlichen an zahlreichen Stellen den Text.

Schaubilder dienen zur Erlduterung der Ausfiihrungen und sind teilweise farbig ausgeftihrt.
Formulare sind in den jeweiligen Originalfarben abgedruckt.

Ubersichten als Zusammenfassungen befinden sich in farbiger Gestaltung am Schluss der ein-
zelnen Themenkreise und geben deren Inhalt in Kurzform wieder.

Problem- und entscheidungsorientierte Aufgabenstellungen zur Lernzielsicherung und Lern-
erfolgskontrolle folgen am Ende eines jeden Kapitels.

Dieses Lehrbuch ist geeignet fiir die entsprechenden Ausbildungsberufe an Berufsschulen und

-kollegs, fur Lehrgange an Bildungszentren und Fachschulen sowie fiir die betriebliche Aus- und

Weiterbildung.

Hagen, Hamm 2022 Reiner Siekerkotter
Thomas Fehn
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